OSNOVNA SKOLA FRAN FRANKOVIC
RIJEKA, IVANA ZORZA 17a

KLASA: 112-02/22-01/02

URBROJ : 2170-55-01-21-1

Rijeka, 17. sije¢nja 2022.g.

Temeljem c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
br.87/08., 86/09., 92/10, 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,136/14., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), Statuta Osnovne Skole Fran Frankovi¢, Pravilnika o radu $kole
te Odluke Gradonacelnika Grada Rijeke o ukljuéivanju pomoc¢nika u nastavi u Osnovnoj skoli
Fran Frankovi¢ Osnovna $kola Fran Frankovié, Rijeka, Ivana Zorza 17a, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto: POMOCNIK/ICA U NASTAVI na odredeno nepuno radno vrijeme

OPIS POSLOVA

Pomo¢nik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju
tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i
motoricku aktivnost uéenika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pica, u obavljanju higijenskih
potreba, u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanuc¢ioni¢kim aktivnostima.

Poslovi pomo¢nika u nastavi su: pomo¢ u komunikaciji 1 socijalnoj ukljuc¢enosti, pomo¢ u
kretanju, pomo¢ pri uzimanju hrane i pi¢a, pomo¢ u obavljanju higijenskih potreba, pomo¢ u
obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uciteljima/nastavnicima, vrSnjacima
ucenika u razredu te poslovi specifi¢ni za funkcioniranje pojedinih ucenika ili skupine ucenika.

U prijavi na ovaj natjecaj kandidat treba navesti svoje osobne podatke (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, OIB, adresu stanovanja, broj telefona i po mogucnosti e-mail adresu) te
dostaviti sve trazene priloge.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloziti sljede¢e dokumente u izvorniku
ili neovjerenoj preslici:

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku svjedodzbe, diplome ili potvrdu
o0 ste¢enoj struc¢noj spremi),

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od
6 mjeseci od dana objave ovog natjecaja,

- dokaz o iskustvu u radu kao pomo¢nik u nastavi/struéni komunikacijski posrednik, a
koje kandidati prilazu ako posjeduju takvo iskustvo,

- dokaz o zavrsenoj edukaciji za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati, a
kojeg kandidati prilazu ako ga posjeduju (potvrda, diploma, svjedodZzba i sli¢no),



- dokaz o steCenom iskustvu u volontiranju, a koje kandidati prilazu ako posjeduju takvo
iskustvo (potvrda o volontiranju i slicno).

Na natjecaj se mogu javiti muske i zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. 1 69/17.). Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Dokumentaciju slati u neovjerenim preslikama. Izabrani kandidati duzni su nakon izbora
dostaviti izvornike trazenih dokumenata ili po javnom biljezniku ovjerene preslike istih.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjec¢aj duzne su u prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario prednost pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih
invalida rada (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19) kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, duzan je uz
prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o
priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoS§ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.).


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu, pravovremenu
prijavu na natjecaj zajedno sa svim trazenim prilozima te koja ispunjava trazene uvjete
natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene ponude nece se razmatrati. Natjecaj je otvoren 8 (osam) dana od
dana objave na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Zavoda za zaposljavanje Rijeka i mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Skole. Skola ée u istom roku na koji je natjedaj bio otvoren obavijestiti
sve kandidate o rezultatima natjecaja.

U skladu s odredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17.4.2016.9. te Zakonom
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.) prijavom na natjecaj kandidati daju
privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Prijave kandidata sa trazenom dokumentacijom se $alju na adresu:

OSNOVNA SKOLA FRAN FRANKOVIC, Rijeka, Ivana Zorza 17a,
s naznakom ,, ZA NATJECAJ ZA RADNO MJESTO POMOCNIKA/ICE U NASTAVI-
ne otvarati‘



